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“...สหกรณ์เป็นวิธีจัดการรูปแบบหนึ่ง  ซึ่งบุคคลหลายคนมารวมกัน  โดยความสมัครใจ 
ของตนเอง  ในฐานะที่เป็นมนุษย์  โดยมีสิทธิ์เสมอหน้ากันหมด  เพื่อบำรุงตนเองให้เกิดความจำเริญ
ทางทรัพย์.. 
 ...การที่บุคคลหนึ่งบุคคลใดจะออมทรัพย์ไว้ได้มากหรือน้อยนั้น    ก็ย่อมจะต่างกันตามกำลัง
ทรัพย์กำลังปัญญาของตน   แต่ทุกๆ คนต้องเข้าใจว่า   ถึงจะออมทรัพย์ได้ทีละเล็กละน้อย   ก็เป็น
ประโยชน์แก่ตนและบ้านเมืองทั้งนั้น...” 
 

 
พระราชดำรัส 

พระราชวรวงศ์เธอกรมหมื่นพิทยาลงกรณ ์
พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย 

 
 
 
 



  

 
 
 

 

 “..ผู้ปฏิบัติราชการ นอกจากจะต้องรู้งานในหน้าที่อย่างทั่วถึงแล้ว  ยังจำเป็นต้องรู้ดีชัว่ 
ประโยชนแ์ละไม่ใชป่ระโยชน์อย่างกระจ่างชัดเจนด้วย  งานราชการซึ่งเป็นงานของแผ่นดิน  จึงต้อง
ดำเนินไปอย่างถูกต้องตรงตามเป้าหมาย  และสำเร็จประโยชน์ท่ีพึงประสงค์   คือยังความดี   ความ
เจริญให้เกิดแก่ประเทศชาติ  และประชาชนไดแ้ท้จริงและยั่งยืน..” 

 

 

พระบรมราโชวาท  พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดศีรีสินทรมหาวชิราลงกรณ มหิศรภมูิพลราชวรางกูร 
กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยูห่ัว 

 
 
 
 



  

 
 

 
“อุดมการณ์สหกรณ์  คือ “ความเชื่อร่วมกันที่ว่าการช่วยตนเองและการชว่ยเหลือซึ่งกันและกัน 

ตามหลักการสหกรณ์ซึ่งจะนำไปสู่การกินดี  อยู่ด ี มีความเปน็ธรรม และสันติสุขในสังคม” 

 

 

 
1. การประหยัดและออม  เป็นวิถีทางที่จะนำไปสู่การช่วยตนเองและสร้างความมั่นคงให้แก่ตนเองได้ 
2. การช่วยตนเองและการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
3. การดำเนนิงานของสหกรณ์ออมทรพัย์ “ไม่ใช่เพื่อกำไร ไม่ใช่เพื่อการกุศล แต่เพื่อให้บริการสมาชิก 
   โดยแท้จริง (Not for Profit, Not for charity But for Service)  
 
 
 

 
หลักการที่ 1 การเป็นสมาชิกโดยสมัครใจและเปิดกว้าง 
 สหกรณ์เป็นองค์กรโดยสมัครใจ  เปิดรับบุคคลทุกคนซึ่งสามารถใช้บริการของสหกรณ์  และ
เต็มใจรับผิดชอบในฐานะสมาชิกเข้าเป็นสมาชิก  โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติในเรื่องเพศ  ฐานะสังคม เชื้อ
ชาติ  การเมืองหรือศาสนา 

หลักการที่ 2 การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย 
 สหกรณ์เป็นองค์กรประชาธิปไตยที่ควบคุมโดยสมาชิกซึ่งมีส่วนร่วมกันอย่างเข้มแข็ง  ในการ
กำหนดนโยบายและการตัดสินใจของสหกรณ์  ชายและหญิงผู้ปฏิบัติงานในฐานะผู้แทนการเลือกตั้ง  ต้อง
รับผิดชอบต่อบรรดาสมาชิกในสหกรณ์ชั้นปฐม  สมาชิกมีสิทธิออกเสียงเท่าเทียมกัน  (คนหนึ่งมีหนึ่ง
เสียง) และในสหกรณ์ระดับอื่นก็จัดให้ดำเนินการตามแนวทางประชาธิปไตย 

 

 

อุดมการณ์สหกรณ์ 

ปรัชญาสหกรณ์ 

หลักการสหกรณ์สากล 



  

 

หลักการที่ 3 การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก 
 สมาชิกมีส่วนร่วมในการลงทุน (ซื้อหุ้น) ในสหกรณ์ของตนเองอย่างเสมอภาคกันและมีส่วน
ร่วมในการควบคุมการใช้เงินทุนของสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย  ตามปกติส่วนหนึ่งของทุนนั้น
อย่างน้อยที่สุดต้องเป็นสินทรัพย์ส่วนรวมของสหกรณ์    และสมาชิกได้รับผลตอบแทนในอัตราจำกัด   
(ถ้ามี)  จากการลงทุนหุ้นในสหกรณ์ตามเงื ่อนไขแห่งการเป็นสมาชิก  บรรดาสมาชิกจะจัดสรรเงิน
ส่วนเกิน  เพื่อความมุ่งหมายอย่างใดอย่างหนึ่งหรือทั้งหมด ดังต่อไปนี้ก็ได้คือ  เพื่อพัฒนาสหกรณ์ของ
พวกเขา  โดยอาจกันไว้เป็นทุนสำรองซึ่งจะนำมาแบ่งปันไม่ได้  หรือจัดสรรเพื่อประโยชน์แก่สมาชิกตาม
สัดส่วนธุรกิจที่ได้ทำกับสหกรณ์  หรือเพื่อสนับสนุนกิจกรรมอื่นๆ ที่บรรดาสมาชิกเห็นชอบ 
 
 
 

 
 

หลักการที่ 4 การปกครองตนเองและความอิสระ 
 สหกรณ์เป็นองค์กรการช่วยเหลือตนเองและปกครองตนเอง  ซึ่งควบคุมโดยสมาชิก  หาก
สหกรณ์จะต้องมีข้อตกลงผูกพันกับองค์กรอื่นใดซึ่งรวมถึงหน่วยงานของรัฐบาลด้วย  หรือแสวงหาทุนจาก
แหล่งภายนอก สหกรณ์พึงทำข้อตกลงเช่นนั้น ภายใต้เงื่อนไขอันมั่นใจได้ว่า  บรรดาสมาชิกยังควบคุม
สหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตยและจะต้องธำรงไว้ซึ่งสภาพการปกครองตนเองของสหกรณ์ 

หลักการที่ 5 การให้การศึกษาอบรมและสารสนเทศ 
 สหกรณ์พึงให้การศึกษาและฝึกอบรมแก่บรรดาสมาชิก  ผู้แทนจากการเลือกตั้ง  ผู้จัดการ
และเจ้าหน้าที ่สหกรณ์เพื ่อให้บุคคลเหล่านั ้นสามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขาอย่างมี
ประสิทธิผล  และพึงให้ข่าวสารความรู้ในเรื่องลักษณะและประโยชน์ของการสหกรณ์แก่ประชาชนทั่วไป  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนและผู้นำทางความคิดในเรื่องคุณลักษณะและคุณประโยชน์ของสหกรณ์ 

หลักการที่ 6 การร่วมมือระหว่างสหกรณ ์
 สหกรณ์พึงให้บริการแก่สมาชิกอย่างมีประสิทธิผลสูงสุดและทำให้ขบวนการสหกรณ์เข้มแข็ง  
โดยการทำงานด้วยกันภายใต้โครงสร้างอันประกอบด้วยสหกรณ์ระดับท้องถิ่น  ระดับภาค  ระดับชาติ 
และระดับนานาชาต ิ

หลักการที่ 7 ความเอื้ออาทรต่อชุมชน 
 สหกรณ์พึงดำเนินกิจการต่างๆ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชนที่สหกรณ์ตั้งอยู่ทั้งนี้ตาม
นโยบายที่ได้รับความเห็นชอบจากสมาชิก 
 
 
 

หลักการสหกรณ์สากล 



  

 

 
 

1. มุ่งมั่นและอุทิศเพื่อพัฒนาให้สหกรณ์ก้าวหน้า โดยยึดมั่นอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ 
2. ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับระเบียบของสหกรณ์อย่างเคร่งครัด 
3. สอดส่องดูแลและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์เพื่อให้สหกรณ์เป็นองค์กรที่เข้มแข็ง 
4. ร่วมกับธรุกิจของสหกรณ์ในฐานะเจ้าของสหกรณ์ 
5. ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์  พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองมั่นคง 
6. มุ่งมั่น  ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
 

 

“มั่นคง  โปร่งใส  ใส่ใจสมาชิก  เติบโตอย่างยั่งยืน" 
 

 
 
 
 

“สหกรณออมทรัพย์ทีม่ั่นคง โปร่งใสตรวจสอบได้ ใส่ใจพัฒนา และเติบโตอย่างยั่งยืน“ 
 

 
 
 
 

1.ส่งเสริมการออมและการบริหารเงินที่มีประสิทธิภาพ เพื่อสร้างความมั่นคงทางการ
เงินให้กับสมาชิก 

2.บริหารจัดการด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และยึดหลักธรรมาภิบาล 
3.ให้บริการทางการเงินที่หลากหลายและทันสมัย เพื่อตอบสนองความต้องการของ

สมาชิก 
4.พัฒนาสมาชิกให้มีความรู้ด้านการเงินและเศรษฐกิจเพื่อสร้างเสถียรภาพทาง

การเงินในระยะยาว 
 5.สนับสนุนการเติบโตอย่างยั่งยืนของชุมชนสมาชิกด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม 
   

จรรยาบรรณสมาชิกสหกรณ์ 

คำขวัญ 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 
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เรียน สมาชกิสหกรณ์ที่เคารพทุกท่าน 
 
   ดิฉันขอขอบคุณทุกท่านอย่างสุดซึ้งสำหรับความไว้วางใจที่มอบให้ดิฉันและ
คณะกรรมการในการดำเนินงานและบริหารจัดการสหกรณ์ของเราในปี 2567 พวกเรารับทราบถึง
ความสำคัญของหน้าที่นี้และมุ่งมั่นที่จะทำงานอย่างเต็มกำลังเพื่อสานต่อพันธกิจของสหกรณ์ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิกทุกท่าน 
   ในปีที่ผ่านมานี้ สมาชิกหลายท่านได้เผชิญกับวิกฤตด้านการเป็นผู้กู้และผู้ค้ำ
ประกัน ซึ ่งส่งผลกระทบต่อความมั ่นคงทางการเงินและชีวิตของหลายท่าน สหกรณ์ของเรา
ตระหนักดีถึงความท้าทายนี้ จึงได้วางแผนและหาทางช่วยเหลือสมาชิกที่ประสบวิกฤต เพื่อให้ทุก
ท่านสามารถฟื้นฟูความมั่นคงทางการเงินและกลับมาดำเนินชีวิตได้อย่างมั่นใจ เพื่อให้สหกรณ์
เข้มแข็ง มีเสถียรภาพ และเป็นที่พึ่งพิงที่มั่นคงสำหรับทุกคน เราจะดำเนินการด้วยความโปร่งใส 
ซื่อสัตย์ และคำนึงถึงผลประโยชน์ของสมาชิกเป็นสำคัญ อีกทั้งยังมุ่งเน้นการพัฒนาบริการต่าง ๆ 
ให้ตอบสนองความต้องการของสมาชิก ทั้งในด้านสินเชื่อ และการออม โดยดิฉันยังสนับสนุนการ
อบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะในการให้ความช่วยเหลือสมาชิกอย่างมีประสิทธิภาพในทุกด้าน 
   ดิฉันหวังเป็นอย่างยิ่งว่าสมาชิกทุกท่านจะร่วมมือ ร่วมใจ เป็นกำลังสำคัญให้แก่
สหกรณ์ต่อไป และขอให้ท่านมั่นใจว่าเราพร้อมที่จะรับฟังความคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากทุก
ท่าน เพื่อนำไปปรับปรุงการดำเนินงานเพื่อความยั่งยืนและก้าวหน้าในปีต่อไป  ขอบคุณอีกครั้ง
สำหรับความเชื่อมั่นและความไว้วางใจที่ท่านได้มอบให ้
 
        ด้วยความเคารพและศรัทธา 
 

         (นางพรสุข  โอสถาพงษ์กาญจน)์ 
          ประธานกรรมการ 
    สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร  จำกัด 
 
 
 

สารประธานกรรมการ
 

 

หกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด 
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การประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร  จำกัด 

วันพฤหัสบด ีที่  21  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 
ณ ห้องประชุมพญายอ  ชั้น 5  อาคารเฉลิมพระเกียรติ ฯ โรงพยาบาลเจา้พระยาอภยัภูเบศร 

*********************************** 

 
สมาชิกมาประชุม  จำนวนสมาชิก (ณ วันประชุม)  จำนวน .................... คนจากจำนวนสมาชิกทั้งหมด ................ คน  
ตามลายมือชื่อในใบลงทะเบียนผู้เข้าประชุม  
 
 

ผู้เขา้ร่วมประชุม  
  1.  คุณธนพัฒน์  คำสอน    นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 
  2.  คุณจิตรลดา  ศิริวัฒน์ภัทรา   นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการพิเศษ 
  3.  คุณเกียรติ  ก่อเกียรติ    ผู้สอบบัญช ี
  4.  นายเกรียงไกร  เสนีย์วงษ์ ณ อยุธยา  นิติกร สหกรณ์จังหวัดปราจีนบุร ี
   
  

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น.    โดยมี นางพรสุข  โอสถาพงษ์กาญจน์  เปน็ประธานในที่ประชุม 

 เมื่อสมาชิกและผู้แทนสมาชิกมาครบองค์ประชุมแล้ว  นางพรสุข  โอสถาพงษ์กาญจน์  ประธาน
กรรมการ ทำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมกล่าวต้อนรับสมาชิกสหกรณ์และผู้เข้าร่วมประชุม จากนั้นประธานในที่
ประชุมได้มอบให้  นางยุพเรศ  จารุเนตร  กรรมการและเลขานุการ  เป็นผู้จดบันทึกรายงานการประชุมและได้
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปน้ี 
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  ระเบียบวาระที่ 1 
เรื่อง  ที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
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ระเบียบวาระที่  1 

 เรื่องที่ประธานกรรมการแจ้งที่ประชุมทราบ 

ระเบียบวาระที่  1 
 ประธานฯ กล่าวต้อนรับและเปิดประชุม  ตามข้อบังคับของสหกรณ์ข้อ 62  กำหนดให้คณะกรรมการ
ดำเนินการเรียกประชุมใหญ่สามัญปีละหนึ่งครั้ง ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ โดยในที่
ประชุมจะมีอำนาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ รวมทั้งเรื่องที่
ระบุไว้ในข้อบังคับสหกรณ์ข้อ 71  และกล่าวแนะนำผู้เข้าร่วมประชุม ดังนี้ 

 
  1.  คุณธนพัฒน์  คำสอน    นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 

  2.  คุณจิตรลดา  ศิริวัฒน์ภัทรา   นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการพิเศษ 

  3.  คุณเกียรติ  ก่อเกียรต ิ    ผู้สอบบัญชี  

  4.  คุณเกรยีงไกร  เสนียว์งษ์ ณ อยุธยา  นิติกร สหกรณ์จังหวัดปราจีนบุร ี
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ระเบียบวาระที่ 2 
เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
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คณะกรรมการดำเนินการ  ชุดที่ 39/2567 
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คณะกรรมการ ชุดที่ 39  ปี 2567  

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด 
 

      คณะกรรมการอำนวยการ 
 พญ.พรสุข  โอสถาพงษ์กาญจน์         ประธานกรรมการ 

นางขษรี์สิริ  มงคล     รองประธานกรรมการ 
นางสาวอภิญญา สุนิปา      กรรมการ/ผูจ้ัดการ 
นางนงนุช  นิพนธ์กิจ      กรรมการ/เหรัญญิก 
นางยุพเรศ  จารุเนตร      กรรมการ/เลขานุการ 

 
 
  คณะอนกุรรมการเงินกู้ 

              นางอังคณา  ศรีรัตนาโชต ิ  ประธานกรรมการ 
          นางขนิษฐา สิงห์แหลม   กรรมการ 

นางสุธีมา  ชาดา   กรรมการ 
นางสาวสุธาทิพย์  พลเผือก  กรรมการ 
นางสาวปนัดดา  มีสุขประดับ  กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
คณะอนกุรรมการเร่งรัดหนี้สินสหกรณ์ 

   นางอังคณา  ศรรีัตนาโชติ  ประธานอนุกรรมการ 
          นางขษีร์สิริ   มงคล   กรรมการ 

นางสาวอภิญญา  สุนิปา  กรรมการ 
นางสาวปนัดดา  มีสุขประดับ  กรรมการ 
นางนงนุช  นิพนธ์กิจ   กรรมการและเลขานุการ 
 

 

      คณะกรรมการประชาสัมพันธ์และการศึกษา 
นางธิดารัตน์  ชูศร ี   ประธานกรรมการ 
นางวิภาวดี  ดงจันทร์   กรรมการ 
นางปณัชดา  อ่อนน้อม       กรรมการ 
นายประดิษฐ์  ศิรินาม            กรรมการ 
นางพนารัตน์  สินธพ            กรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการ ชุดที่ 39  ปี 2567  
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด 

 
      คณะกรรมการควบคุมภายใน 

พญ.พรสุข  โอสถาพงษ์กาญจน์ ประธานกรรมการ 
นางขษีร์สิริ  มงคล   กรรมการ 
นางยุพเรศ  จารุเนตร            กรรมการ 
นางนงนุช  นิพนธ์กิจ   กรรมการ 
นางสุธีมา  ชาดา   กรรมการและเลขานุการ 

 

 
      คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง 
      พญ.พรสุข  โอสถาพงษ์กาญจน์         ประธานและหัวหน้าพัสด ุ

นางขษรี์สิริ  มงคล     กรรมการ 
นางขนิษฐา  สิงห์แหลม     กรรมการ 
นายประดิษฐ์  ศิรินาม              กรรมการ 
นางวิภาวดี  ดงจันทร์      กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 

       คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ-ครุภณัฑ์ 
              นางสาวอภิญญา สุนิปา   ประธานกรรมการ 

          นางนงนุช  นิพนธ์กิจ   กรรมการ 
นางสาวปนัดดา  มีสุขประดับ  กรรมการ 
นางอังคณา  ศรีรัตนาโชติ  กรรมการและเลขานุการ 
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ฝ่ายจัดการสหกรณ์  ชุดที่ 39/2567 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
ผู้ตรวจสอบภายในกิจการ  ชุดที่ 39/2567 
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ระเบียบวาระที่  2 

 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2   
 2.1  รับทราบเรื่องผลการดำเนนิงาน ประจำปี 2567 

 
รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 2567 

สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด 
เสนอผลประกอบการด้านการเงินและด้านการบริหาร 

ดังต่อไปนี้ 
ผลการดำเนินงานทั่วไปของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ฯ ซึ่งที่ประชุมใหญ่สามัญ  ประจำปี 2566   

ครั้งที่  38  เมื่อวันที่  23  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 ซึ่งสมาชิกเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการบริหารงานสหกรณ์ 
จำนวน 15 คน ซึ่งเป็นคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 39 ได้ดำเนินการไปตามสถานการณ์เท่าที่ฐานะของสหกรณ์        
มีอยู่ และรักษาความมั่นคง และผลประโยชน์ของสมาชิก บริหารงานด้วยความโปร่งใส ให้ความเอาใจใส่แก่สมาชกิทุก
คนด้วยความเสมอภาค และดำเนินกิจการตามกฎหมายข้อบังคับ และระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล
เจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด   อย่างเคร่งครัด ขอเสนอผลประกอบการด้านการเงิน การบริหารดังต่อไปนี ้

1. สมาชิก / สมทบ  เข้าใหม่และลาออกจากสหกรณ์ 
 สมาชิก / สมทบ  ยกมา  เมื่อต้นปี 1 ต.ค. 2566   จำนวน  1,208  ราย 

สมาชิกสามัญ   923    ราย    
สมาชิกสมทบ   285  ราย   

 เข้าใหม ่ระหว่างป ี      จำนวน     57  ราย 
สมาชิกสามัญ      23 ราย    
สมาชิกสมทบ     34  ราย   

 ลาออกระหว่างป ี      จำนวน     46  ราย 
สมาชิกสามัญ     22  ราย    
สมาชิกสมทบ     24  ราย   

 คงเหลือสมาชกิ / สมทบ  เม่ือสิ้นปี 30 ก.ย. 2567   จำนวน  1,219  ราย 
สมาชิกสามัญ   924  ราย    
สมาชิกสมทบ   295  ราย  
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2. การถือหุ้นในสหกรณ ์

ทุนเรือนหุ้นเม่ือต้นปี 1 ตุลาคม 2566 จ านวนเงิน 507,847,820.00       บาท
บวก ถือหุ้นเพ่ิมระหว่างปี จ านวนเงิน 32,995,400.00         บาท
หัก ถอนหุ้นระหว่างปี จ านวนเงิน 14,046,550.00         บาท
คงเหลือหุ้นเม่ือสิ นปี 30 กันยายน 2567 จ านวนเงิน 526,796,670.00       บาท  

3. การรับฝากเงิน 
สหกรณ์รับฝากเงินจากสมาชิกโดยเปิดบัญชีเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 
สมาชิกฝากเงิน เม่ือต้นปี 1 ตุลาคม 2566 (142 ราย) จ านวนเงิน 75,310,097.71            บาท
บวก สมาชิกฝากเงินระหว่างปี +ดอกเบี ย จ านวนเงิน 28,650,580.91            บาท
หัก สมาชิกถอนเงินระหว่างปี จ านวนเงิน 6,306,697.65              บาท
คงเหลือฝากเงิน  เม่ือสิ นปี 30 กันยายน 2567 (161 ราย) จ านวนเงิน 97,653,980.97            บาท  
 
4. การให้เงินกู้แก่สมาชิกและการรับชำระเงินคนื 

เงินกู้สามัญ เงินกู้ฉุกเฉิน เงินกู้สามัญ (สวัสดิการ) รวมท้ังหมด
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ลูกหน้ีเงินกู้ยกมา ณ 1 ต.ค. 2566 595,038,389.00           3,877,450.00              20,530,400.00            619,446,239.00           
บวก สมาชิกกู้เงินระหว่างปี 197,762,500.00           13,421,900.00             20,566,700.00            231,751,100.00           

ลูกหนี ขาดสมาชิกภาพ-สุทธิ 2,627,797.08              -                           -                          -                           
หัก รับช าระหนี คืนระหว่างปี 194,050,991.65           13,070,200.00             17,149,069.00            224,270,260.65           

ลูกหนี ขาดสมาชิกภาพ 5,742,496.35              -                           275,000.00                6,017,496.35               
คงเหลือลูกหน้ีเงินกู้ ณ 30 ก.ย. 2567 595,635,198.08         4,229,150.00            23,673,031.00          620,909,582.00         

รายการ

 
 
5. รายได้และค่าใช้จ่าย 
ณ สิ นปี 30 ก.ย. 2567     สหกรณ์มีรายได้ทั งสิ น จ านวนเงิน 25,722,214.00 บาท
           มีค่าใช้จ่ายทั งสิ น จ านวนเงิน 2,804,987.68 บาท

คงเหลือก าไรสุทธิ จ านวนเงิน 22,917,226.32 บาท                                                       

6. ฐานะการเงินของสหกรณ์ 

ณ วันต้นปีทางบัญชี 1 ต.ค. 2566 สหกรณ์มีทุนด าเนินการทั งสิ น จ านวนเงิน 646,350,317.55 บาท
สูงกว่าปีก่อนทั งสิ น จ านวนเงิน 41,700,455.17 บาท

ณ วันสิ นปีทางบัญชี 30 ก.ย. 2567 สหกรณ์มีทุนด าเนินการทั งสิ น   จ านวนเงิน 688,050,772.72 บาท  
  
 

มติที่ประชุม  .................................................................................................................................. 
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ระเบียบวาระที่  2 

 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องเสนอเพื่อทราบ  
  2.2 รับทราบเรื่องรายงานผูต้รวจสอบกิจการ ประจำปี 2567 

 
 

รายงานการตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด 

สำหรบัปีทางบัญชสีิ้นสุดวนัที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567   
 

เรียน  ทีป่ระชมุใหญ่สหกรณอ์อมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด 
 

ตามที่ ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 เมื่อวันที่  23 พฤศจิกายน 2566 ได้มีมติรับรองการเลือกตั้งให้       
นายวัชระนันท์  ตาท้าว เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด ประจำปี 
2567 สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567 บัดน้ีข้าพเจ้าได้ดำเนินการตรวจสอบและรายงานผลการ
ตรวจสอบกิจการประจำเดือน และได้เข้าร่วมประชุมรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำ
ทุกเดือน จึงขอรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำปี 2567 โดยสรุปดังนี้ 

 

1.วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการ ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติที่ประชุม 
1.2 เพือ่ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านบัญชี การเงิน ทุนเรือนหุ้นและการลงทุน สินเชื่อ เงินรับฝาก 
1.3 เพื่อตรวจสอบการดำเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ ์

 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
2.1 ตรวจสอบด้านการบริหารงานทั่วไป การควบคุมภายในและการปฏิบัติงานของสหกรณ์การ  
     ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ และมติของที่ประชุม  
2.2 ตรวจสอบด้านบัญช ี
2.3 ตรวจสอบด้านการเงิน 
2.4 ตรวจสอบด้านทุนเรือนหุ้นและการลงทนุ 
2.5 ตรวจสอบด้านสินเชื่อ 
2.6 ตรวจสอบด้านเงินรับฝาก 

(ขอบเขตการตรวจสอบในแต่ละเดือนอาจเปลี่ยนแปลงตามแนวที่กำหนดไว้ในแผนการตรวจสอบกิจการ) 
 

3. วิธีการตรวจสอบ 
3.1 ตรวจสอบเอกสาร 
3.2 การสังเกต / การสอบถาม 
3.3 การตรวจนับ / การยืนยนัยอด 
3.4 การวิเคราะห์เปรียบเทียบ / การคำนวณ 
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4. รายงานการผลการตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2567 ดังนี้  
 

4.1 ผลการดำเนนิงาน 
 

 
 

       ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ปี 2567 มีรายได้เพิ่มขึ ้น 1,667,969.48 บาท คิดเป็น 5.76%  มี
ค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้น 4,006,622.12 บาท คิดเป็น 108.96% พบว่ามผีลกำไรลดลง -9.26% จากการต้ังค่าเพื่อหนี้สงสัยจะ
สูญไว้ มีผลทางบัญชี เป็นเงิน 3,481,327.37 บาท กรณีลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการตามกฎหมาย 
หากได้รับชำระหนี้ในภายหลัง สหกรณ์จะบันทึกบัญชีลดค่าเพื่อหนี้สงสัยจะสูญลง และบันทึกบัญชีรายได้เพิ่ม โดยการ
จะตัดหนี้สูญได้ต้องผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินการก่อนและนำเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติตัด
หนี้สูญด้วย 

 

4.2 ด้านการบริหารงานทัว่ไป 
สหกรณ์มีการกำหนดโครงสร้างและหน้าที ่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการและ

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ชัดเจน การปฏิบัติงานและการดำเนินงานตามระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง มีการ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำทุกเดือน มีการนำเสนอวาระการประชุม การชี้แจ้งข้อมู ล การวิเคราะห์
ปัญหา การพิจารณา การจัดทำแผนการบริหารความเสี่ยง การบริหารสินเชื่อและการติดตามหนี้ การตั้งค่าเพื่อ หนี้
สงสัยจะสูญไว้ และการกำหนดแนวทางแก้ไข ตลอดจนติดตามผลอย่างสม่ำเสมอ มีการอนุมัติเข้าเป็นสมาชิกและการ
อนุมติให้ลาออกและการพ้นสมาชิกภาพ มีการวางแผนผลการดำเนินงาน รายรับ รายจ่ายและกำไร มีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการออม กิจกรรมให้ความรู้ด้านกฎหมายผู้กู ้และผู้ค้ำประกันแก่สมาชิก มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ โปรแกรมของสหกรณ์ให้ทันสมัยและปลอดภัย มีการปรับปรุงระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้เป็นปัจจุบัน 
การบริหารงานทั่วไปอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  

 

 4.3 ด้านบัญช ี
4.3.1 สหกรณ์บันทึกบญัชีโดยใช้วิธีเกณฑ์คงค้าง การบันทึกบัญชี ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน  
4.3.2 การจดัทำบัญชีย่อยและทะเบียนต่าง ๆ จัดทำไว้ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 
4.3.3 เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชี ถูกต้อง ครบถ้วน สมบรูณ์ 
 

 4.4 ด้านการเงิน 
4.4.1  เงินคงเหลือ ณ วันสิ้นเดือน 30 กันยายน 2567       จำนวน    64,102,562.79 บาท 

 เงินสด        จำนวน         -   บาท 
 เงินฝากธนาคาร               จำนวน     3,549,944.74 บาท 
 เงินฝากสหกรณ์อ่ืน ๆ ...3.... บัญชี   จำนวน   60,070,618.05 บาท 
 เงินฝากหุ้นชุมนุมสหกรณ์แห่งประเทศไทย จำกัด    จำนวน       482,000.00 บาท 

4.4.2 การรับเงิน-จ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงิน ได้ปฏิบัติตามระเบียบ ถูกต้อง 
4.4.3 เงินฝากธนาคาร เงินฝากสหกรณ์อื่น งบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร ถูกต้องตรงกับรายงานของ  

                             ธนาคารและสมุดคู่บัญชีสหกรณ์อืน่ 
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 4.5 ด้านทุนเรือนหุ้นและการลงทุน 
  4.5.1 ข้อมูลด้านสมาชิกสหกรณ์ ระหว่าง 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567 

รายการ สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบ รวม 
สมาชิกยอดยกมา 1 ตุลาคม 2566 

บวก สมาชิกเข้าใหม ่
หัก  สมาชิกลาออก      

924 
22 
22 

285 
34 
24 

1,208 
56 
46 

สมาชิกคงเหลอื 30 กันยายน 2567 924 295 1,219 
 

4.5.2  ตรวจสอบด้านทุนหรือหุ้นของสมาชิกระหว่าง 1 ตุลาคม 2566 ถงึ 30 กันยายน 2567 
            ทุนเรือนหุ้น  1 ตุลาคม 2566          507,847,820.00  บาท 
                                       30 กันยายน 2567          526,796,670.00  บาท 
            ทุนเรือนหุ้นเพิ่มขึ้น                                  18,948,850.00 บาท 
 

4.5.3 ตรวจสอบด้านการลงทุน 
        จากการตรวจสอบการลงทุนของสหกรณ์ พบว่า เอกสารสิทธิ์มีอยู่จริง ครบถ้วน โดยปัจจุบัน

สหกรณ์มีจำนวนเงินรับฝากจากสมาชิกและทุนเรือนหุ้นที่เพิ่มขึ้นทุกปี ในขณะที่ความต้องการเงินกู้ของสมาชิกมีอยู่
อย่างจำกัด ทำให้สหกรณ์มีเงินที่ต้องบริหารมากขึ้น คณะกรรมการได้ร่วมกันทำงานอย่างเต็มที่เพื่อศึกษาและมองหา
โอกาสอื่น ๆ ในการลงทุน เพื่อให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมปลอดภัยและมั่นคง โดยการลงทุนของสหกรณ์ มีดังนี้ 

 

แหล่งลงทุน อัตราดอกเบี้ย จำนวนเงิน 
1. เงินฝาก - ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
2. เงินฝาก - สหกรณ์ออมทรพัย์ครูปราจีนบุรี จำกัด 
3. เงินฝาก - สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขปราจีนบุรี จำกัด 
 

        เฉลี่ย 3.28% 
2.75% 
2.75% 

31,000,000.00 
19,570,618.05 
9,500,000.00 

รวมเป็นเงิน 60,070,618.05 
 4.6 ด้านสินเชือ่  
 

เงินกู ้ คงเหลือยกมา 
ปี 2566 

จ่ายเงินกู ้
ปี 2567 

รับชำระ 
ปี 2567 

คงเหลือ 
ปี 2567 

เงินกู้สามัญ 595,038,389.00 -197,762,500.00 194,050,991.65 593,007,401.00 
เงินกู้ฉุกเฉิน 3,877,450.00 -13,410,900.00 13,059,200.00 4,229,150.00 
เงินกู้พิเศษ 20,530,400.00 -20,566,700.00 17,149,069.00 23,673,031.00 

รวม 619,446,239.00 -231,740,100.00 224,259,260.65 620,909,582.00 
 

สหกรณ์มีข้อกำหนดและการปฏิบัติในการให้กู้ยืมเป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 
เอกสารหลักฐานแสดงการเป็นหนี้ การค้ำประกัน และเอกสารประกอบถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์ มีการตรวจสอบบุคคล
ล้มละลาย มีแผนการบริหารหนี้และติดตามหนี้ การประนอมหนี้ การตั้งค่าเพื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้ และการกำหนดแนว
ทางแก้ไข ตลอดจนติดตามผลอย่างสม่ำเสมอ การฟ้องร้องคดีและดำเนินการตามกฎหมาย สืบทรัพย์และบังคับคดีกับ
ลูกหนี ้ 

มีสมาชิกขาดสมาชิกภาพ ผิดนัดชำระหนี้ 2 ราย รวมเป็นเงิน 6,017,496.35 บาท อยู่ระหว่าง
ดำเนินการตามกฎหมาย 



  

16 

 

4.7 ด้านเงินรับฝาก  
เงินรับฝากสหกรณ์ ประเภทออมทรัพย์พิเศษ 

คงเหลือยกมา ปี 2566   75,310,097.71     บาท 
บวก รับฝากระหว่างปี                          28,650,580.91       บาท 
 รวม            103,960,678.62            บาท 
หัก ถอนระหว่างปี       6,306,697.65             บาท   

คงเหลือ ปี 2567   97,653,980.97             บาท 
 

สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ เงินรับฝากมีอยู่จริง การเปิดบัญชีเงินฝาก 
การรับฝากเงิน การถอนเงิน การจัดทำบัญชีย่อยและทะเบียนคุมต่าง ๆ การยืนยันยอด มีการจัดทำไว้ถูกต้องครบถว้น 
และมียอดตรงกันกับทะเบียนคุม  

5. สรุปข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
  การดำเนินงานของสหกรณ์ในปี 2567 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส มีระบบควบคุมภายในที่
ดี การปฏิบัติงานเป็นไปตามข้อบังคับ กฎระเบียบและมติที่ประชุม ผู้ตรวจสอบกิจการได้ให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
ด้านต่าง ๆ และได้จัดทำรายงานการตรวจสอบกิจการเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมแต่ละเดือน 
และได้รับทราบข้อสังเกตและข้อเสนอแนะดังกล่าว สหกรณ์ได้มีการแก้ไขปรับปรุงในด้านต่าง ๆ ให้ถูกต้องเรียบร้อย
แล้ว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
 

(นายวัชระนันท์  ตาท้าว) 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 
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ระเบียบวาระที่  2 

 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องเสนอเพื่อทราบ  
  2.3 รับทราบผลประโยชน์และหรือค่าตอบแทนกรรมการ  ประจำปี 2567 

  1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

 
  2. ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

 

 ค่าเบ้ียประชุม โบนัส ค่าตอบแทน รวม

1 นางพรสุข  โอสถาพงษ์กาญจน์ ประธานกรรมการ                 65,000 31,000                -                                     96,000

2 นางขษีร์สิริ มงคล รองประธานกรรมการ                 11,000 29,500                -                                     40,500

3 นางสาวอภิญญา สุนิปา กรรมการและผู้จัดการ -                     29,000                60,000                                89,000

4 นางนงนุช  นิพนธ์กิจ กรรมการและเหรัญญิก                 12,000                 27,500 -                                     39,500

5 นางยุพเรศ จารุเนตร กรรมการและเลขานุการ                 12,000                 27,500 -                                     39,500

6 นางธิดารัตน์  ชูศรี กรรมการ                 11,400                 26,500 -                                     37,900

7 นางพนารัตน์  สินธพ กรรมการ                 13,400                 26,500 -                                     39,900

8 นายประดิษฐ์  ศิรินาม กรรมการ                 12,400                 26,500 -                                     38,900

9 นางวิภาวดี  ดงจันทร์ กรรมการ                 13,400                 26,500 -                                     39,900

10 นางขนิษฐา  สิงห์แหลม กรรมการ                 13,000                 26,500 -                                     39,500

11 นางอังคณา ศรีรัตนาโชติ กรรมการ                 12,000                 26,500 -                                     38,500

12 นางสาวปนัดดา  มีสุขประดับ กรรมการ                 13,000                 26,500 -                                     39,500

13 นางสุธีมา ชาดา กรรมการ 12,000                                26,500 -                                     38,500

14 นางปณัชดา อ่อนน้อม กรรมการ                 13,400                 26,500 -                                     39,900

15 นางสาวสุธาทิพย์ พลเผือก กรรมการ                 11,600                 24,000 -                                     35,600

ล าดับท่ี ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง
ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท)

ค่าศึกษาดูงาน ค่าเคร่ืองแบบ ฯลฯ รวม

1 นางพรสุข   โอสถาพงษ์กาญจน์ ประธานกรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

2 นางขษีร์สิริ  มงคง รองประธานกรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

3 นางสาวอภิญญา  สุนิปา กรรมการและผู้จัดการ 5,490 1,500 - 6,990

4 นางนงนุช  นิพนธ์กิจ กรรมการและเหรัญญิก 5,490 1,500 - 6,990

5 นางยุพเรศ  จารุเนตร กรรมการและเลขานุการ 5,490 1,500 - 6,990

6 นางธิดารัตน์  ชูศรี กรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

7 นางพนารัตน์  สินธพ กรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

8 นายประดิษฐ์  ศิรินาม กรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

9 นางวิภาวดี  ดงจันทร์ กรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

10 นางขนิษฐา   สิงห์แหลม กรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

11 นางอังคณา  ศรีรัตนาโชติ กรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

12 นางสาวปนัดดา มีสุขประดับ กรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

13 นางสุธีมา  ชาดา กรรมการ 5,490 1,500 - 6,990

14 นางปณัชดา  อ่อนน้อม กรรมการ - 1,500 - 1,500

15 นางสาวสุธาทิพย์  พลเผือก กรรมการ - 1,500 - 1,500

ล าดับท่ี ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง
ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท)
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การพัฒนาบคุลากร 

อบรมวันท่ี ช่ือหลักสูตร ประโยชน์ท่ีได้รับ (สั นๆ) ช่ือคนอบรม  งบประมาณท่ีใช้

นางศิริพร ฉลาดจิตต์

นางสาวอภิญญา สุนิปา

นางสาววิไลวรรณ พ่ึงรอด

นางสาวเมธปิยา  ล าบอง

นางศิริพร ฉลาดจิตต์

นางขษีร์ศิริ มงคล

นางสาววิไลวรรณ พ่ึงรอด

นางพรสุข โอสถาพงษ์กาญจน์

นางสาวอภิญญา สุนิปา

14-15 ก.ย.67
สัมนาเร่ืองเทคนิคและวิธีการบริหาร
สหกรณ์ ตามอุดมการณ์สหกรณ์ จ.ชลบุรี

พัฒนาแนวคิดการก าหนดแนวทางการ
บริหารสหกรณ์

นางสาวอภิญญา สุนิปา           2,624.00

นางอังคณา ศรีรัตนาโชติ
นางสาวอภิญญา สุนิปา

นางสาววิไลวรรณ พ่ึงรอด

นางสาวอภิญญา สุนิปา

นางนงนุช  นิพนธ์กิจ

นางยุพเรศ จารุเนตร
นางสาวอภิญญา สุนิปา

74,554.00    

             150.00นางปราลี  พิณแพทย์
น าข้อมูลการช าระเงิน ปกส. ผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์มาปรับใช้ในสหกรณ์

อบรมสัมนาหลักสูตรกฎหมายว่าด้วย
การหักเงินให้กับสหกรณ์และการ
แก้ปัญหาสมาชิกถูกบังคับคดีฯบุคคล
ล้มละลาย จ.ชลบุรี

23-25 ส.ค.67
ความรู้การด าเนินการในกรณีสมาชิกถูก
พิทักษ์ทรัพย์และแนวทางป้องกัน

อบรมสัมนาการบริหารความเส่ียงเพ่ือ
แก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์  กรุงเทพฯ

5-7 ก.ค.67
การควบคุมภายใน การบริหารจัดการ
ความเส่ียงปรับใช้กับการปฏิบัติงาน

         11,384.00

อบรมเชิงปฏิบัติการผู้จัดการและ
เจ้าหน้าท่ีศูนย์ประสานงาน ประจ าปี 
2567 (สสธท)

13-14 ก.ค.67
มีความรู้ความเข้าใจขั นตอนการ
ปฏิบัติงานของ สสธท.ได้อย่างถูกต้อง

อบรมสัมนาหลักสูตรแนวทางแก้ไขหนี 
เสีย360องศากฎหมายสหกร์ท่ี
จ าเป็นต้องรู้

18-20 ก.ย.67
มีความรู้การบริหารจัดการหนี ค้างช าระ-
หนี เสียในระบบสหกรณ์อย่างมี
ประสิทธิภาพ

อบรมการจัดท าแผนกลยุทธและบริหาร
ความเส่ียงสหกรณ์ออมทรัพย์

20-21 ส.ค.67
ความรู้เก่ียวกับการจัดท ากลยุทธ์
แผนพัฒนาสหกรณ์

         15,224.00

         15,656.00

          5,092.00

          9,208.00

         15,216.00

รวมท้ังหมด

อบรมทักษะการวางแผนกลยุทธ์ส าหรับ 
ผจก.สหกรณ์ยุคใหม่ รุ่นท่ี 1 สันนิบาต 
กทม.

28-30 ต.ค.67
พัฒนาความรู้ความเข้าใจหลักการและ
แนวคิดการวางแผนกลยุทธ์ส าหรับ
องค์กรสหกรณ์

อบรมเชิงปฎิบัติการ เร่ือง การจัดท า
ข้อมูลและช าระเงิน ปกส. ผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ศูนย์ราชการ จ.ปราจีนบุรี

7-มิ.ย.-67
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ระเบียบวาระที่ 3 
เรื่อง  เสนอเพื่อพิจารณา 
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ระเบียบวาระที่ 3   

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 
ระเบียบวาระที่ 3   
 3.1 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 
 

 
 
 
 
 
 

ปี 2567 ปี 2566

หมายเหตุ บาท บาท

สินทรัพย์

สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินฝากธนาคาร 2 3,549,944.74       10,078,840.55       

เงินฝากสหกรณอ่ื์น 3 60,070,618.05      16,040,527.32       

เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 5 69,073,662.08      62,042,350.00       

ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบั 6 499.14                37,631.80             

สนิทรพัยห์มนุเวียนอ่ืน 7 325,274.84          161,705.13           

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 133,019,998.85    88,361,054.80       

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน

เงินลงทุนระยะยาว 4 482,000.00          463,500.00           

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว 5 554,463,717.00    557,403,889.00     

อปุกรณ ์- สทุธิ 8 84,551.41            116,368.29           

สทิธิการใชซ้อฟแวร์ 505.46                5,505.46               

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 555,030,773.87    557,989,262.75     

รวมสินทรัพย์ 688,050,772.72    646,350,317.55     

สหกรณอ์อมทรัพยโ์รงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จ ากัด

งบฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 30 กันยายน 2567



  

27 
 

 
 

 

ปี 2567 ปี 2566

หมายเหตุ บาท บาท

หนี้สินและทุนของสหกรณ์

หนี้สินหมุนเวียน

เงินรบัฝากออมทรพัยพิ์เศษ 97,653,980.97      75,310,097.71       

หนีส้นิหมเุวียนอ่ืน 9 108,124.80          96,940.00             

รวมหนี้สินหมุนเวียน 97,762,105.77      75,407,037.71       

หนี้สินไม่หมุนเวียน

ส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ที่ 2,334,800.00       2,094,840.00        

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 2,334,800.00       2,094,840.00        

รวมหนี้สิน 100,096,905.77    77,501,877.71       

ทุนของสหกรณ์

ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) 526,796,670.00 507,847,820.00

ทุนส ารอง 36,139,968.22      33,614,276.98       

ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระบียบและอ่ืนๆ 10 2,100,002.41       2,130,463.90        

ก าไรสุทธิประจ าปี 22,917,226.32      25,255,878.96       

รวมทุนของสหกรณ์ 587,953,866.95    568,848,439.84     

รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์ 688,050,772.72    646,350,317.55     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี้

ลงช่ือ .......................................................

เลขานุการ

วนัที่  24  ตลุาคม  2567

( นางพรสขุ   โอสถาพงษ์กาญจน ์)

ลงช่ือ .......................................................

( นางยพุา  จารุเนตร )

ประธานกรรมการ
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บาท % บาท %

รายไดด้อกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุน

ดอกเบีย้รบัเงินใหกู้้ 29,350,396.64       95.93      28,457,388.96       98.37      

ดอกเบีย้รบัลกูหนีเ้งินกูอ่ื้น 91,628.10             0.30        0.00 0.00

ดอกเบีย้รบัเงินฝากธนาคาร 48,977.80             0.16        10,884.01             0.04        

ดอกเบีย้รบัเงินฝากสหกรณอ่ื์น 1,080,793.51        3.53        434,222.27            1.50        

ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 23,626.23             0.08        25,277.56             0.09        

รวมรายไดด้อกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุน 30,595,422.28       100.00    28,927,772.80       100.00    

ค่าใช้จา่ยดอกเบีย้

ดอกเบีย้จ่ายเงินรบัฝาก 1,397,580.91        4.57        1,095,247.06         3.79        

รวมค่าใช้จา่ยดอกเบีย้ 1,397,580.91        4.57        1,095,247.06         3.79        

หัก หนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ

หนีส้งสยัจะสญู-ลกูหนีข้าดสมาชิกภาพ 3,389,699.27        11.08      0.00 0.00

หนีส้งสยัจะสญู-ดอกเบีย้ลกูหนีข้าดสมาชิกภาพ 91,628.10             0.30        0.00 0.00

รวมหนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ 3,481,327.37        11.38      0.00 0.00

รายไดด้อกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุนสุทธิ 25,716,514.00       84.04      27,832,525.74       96.21      

บวก  รายไดอ่ื้น

รายไดค้า่ธรรมเนียมแรกเขา้ 5,700.00               0.02 5,380.00               0.02

รวมรายไดอ่ื้น 5,700.00               0.02        5,380.00               0.02        

หัก  ค่าใช้จา่ยในการด าเนินงาน

คา่ใชจ้่ายเก่ียวกบัเจา้หนา้ที่

เงินเดอืน 1,243,400.00        4.06        1,160,765.00         4.01        

คา่ลว่งเวลา 20,316.00 0.07        62,509.50 0.22        

คา่บ าเหน็จเจา้หนา้ที่ 239,960.00           0.78        142,400.00            0.49        

เงินสมทบประกนัสงัคม 22,230.00             0.07        22,410.00             0.08        

คา่เครือ่งแบบ 6,000.00               0.02        2,400.00               0.01        

คา่รกัษาพยาบาลเจา้หนา้ที่ 0.00 0.00 2,200.00               0.01

คา่ใชจ้่ายเก่ียวกบัอาคารสถานที่และอปุกรณ์

คา่เสือ่มราคา 45,376.88             0.15        50,838.59             0.18        

คา่ตดัจ่ายสทิธิในการใชซ้อฟแวร์ 5,000.00               0.02        5,000.00               0.02        

สหกรณอ์อมทรัพยโ์รงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567

ปี 2566ปี 2567
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บาท % บาท %

ค่าใช้จา่ยด าเนินงานอ่ืน 

คา่เบีย้ประชุม 293,400.00           0.96        231,000.00            0.80        

คา่โทรศพัท์ 5,669.42               0.02        5,176.14               0.02

คา่รบัรอง 23,371.25             0.08        25,711.00             0.09        

คา่น า้มันเชือ้เพลงิในการตดิตอ่งาน 4,300.00               0.01        5,200.00               0.02

คา่ไปรษณีย์ 444.00                 0.00        499.00                  0.00

คา่ถ่ายเอกสาร 743.50                 0.00        2,297.00               0.01

คา่จา้งเหมาดแูลเว็ปไซดส์หกรณ์ 12,099.00             0.04        10,066.00             0.03

คา่พฒันาและบ ารุงรกัษาระบบโปรแกรม 49,000.00             0.16        9,000.00               0.03

คา่วสัดสุ  านักงาน 2,513.00               0.01        3,723.60               0.01

คา่เครือ่งเขียนแบบพิมพ์ 13,850.80             0.05        51,666.20             0.18        

คา่เครือ่งแบบกรรมการ/ผูต้รวจสอบกิจการ 24,000.00             0.08        0.00 0.00

คา่วสัดคุอมพิวเตอร์ 28,901.00             0.09        2,192.00               0.01

คา่ใชจ้่ายประชุมใหญ่ 619,100.83           2.02        632,406.75            2.19        

คา่ตอบแทน 63,400.00             0.21        62,000.00             0.21        

คา่ตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 15,000.00             0.05        30,000.00             0.10        

คา่ตอบแทนผูส้อบบญัชี 62,000.00             0.20        60,000.00             0.21        

คา่ธรรมเนียมธนาคาร 554.00                 0.00        1,764.00               0.01        

คา่ใชจ้่ายอ่ืน 4,358.00               0.01        802.00                  0.00        

รวมค่าใช้จา่ยในการด าเนินงาน 2,804,987.68        9.16        2,582,026.78         8.94        

ก าไรสุทธิ 22,917,226.32       74.90      25,255,878.96       87.29      

ปี 2567 ปี 2566
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ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

ก ำไรสทุธิ 22,917,226.32       25,255,878.96         

รำยกำรปรบัปรุงเพ่ือกำรกระทบยอดก ำไรสทุธิเป็นเงินสดสทุธิ

จำกกิจกรรมด ำเนินงำน

คำ่เสือ่มรำคำสนิทรพัย์ 45,376.88             50,838.59               

คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู  -  ลกูหนีข้ำดสมำชิกภำพ 3,389,699.27         0.00

คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู-ดอกเบีย้คำ้งรบัลกูหนีข้ำดสมำชิกภำพ 91,628.10             0.00

สทิธิกำรใชซ้อฟแวรต์ดัจ่ำย 5,000.00               5,000.00                 

ดอกเบีย้คำ้งรบัเงินฝำกสหกรณอ่ื์น (313,842.75)          (160,081.13)             

ดอกเบีย้คำ้งรบัเงินฝำกธนำคำร (9,864.09)              0.00

ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้ำ้งรบั (499.14)                 (37,631.80)

ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้ำ้งรบั - ลกูหนีข้ำดสมำชิกภำพ (91,628.10)            0.00

คำ่วสัดสุ  ำนักงำนใชไ้ป 56.00                   112.00                    

คำ่ใชจ้่ำยคำ้งจ่ำย 62,000.00             60,000.00               

ส ำรองบ ำเหน็จเจำ้หนำ้ที่ 239,960.00           142,400.00              

ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปลีย่นแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิด  ำเนินงำน 26,335,112.49       25,316,516.62         

สนิทรพัยด์  ำเนินงำน

เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน (13,410,900.00)      (16,662,100.00)        

เงินสดรบัจากลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน 13,059,200.00       17,762,750.00         

เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกูส้ามัญ (197,762,500.00)    (291,460,600.00)      

เงินสดรบัจากลกูหนีเ้งินกูส้ามัญ 194,050,991.65     268,451,738.00       

(20,566,700.00)      (22,963,000.00)        

17,149,069.00       6,102,450.00           

เงินสดรบัดอกเบีย้คา้งรบัเงินฝากสหกรณอ่ื์น 160,081.13           163,110.77              

เงินสดรบัดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบั 37,631.80 233.25

เงินสดรบัดอกเบีย้รบัเงินฝากธนาคารคา้งรบั 0.00 1,541.28

หนีส้นิด  ำเนินงำน

เงินสดจ่ำยคำ่ธรรมเนียมสอบบญัชี (60,000.00)            (58,000.00)

เงินรอจ่ำยคนื 0.00 36,940.00

เงินสดจ่ำยเงินรอจ่ำยคนืสมำชิก (94,817.73)            0.00

เงินสดรบัเงินรอจ่ำยคนืสมำชิก 104,002.53           0.00

เงินสดสทุธิไดม้ำ (ใชไ้ป)จำกกิจกรรมด ำเนินงำน 19,001,170.87       (13,308,420.08)        

สหกรณอ์อมทรัพยโ์รงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จ ากัด

งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567

เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกูส้ามัญ พิเศษสวสัดกิาร

เงินสดรบัจากลกูหนีเ้งินกูส้ามัญ พิเศษสวสัดกิาร
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (เพิม่ขึ้น) ลดลง

เงินสดจ่ำยซือ้หุน้ชุมนุมสหกรณอ์อทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ำกดั (18,500.00)            (22,000.00)              

เงินสดจ่ำยซือ้เครือ่งใชส้  ำนักงำน (13,560.00)            (15,830.00)              

เงินสดสทุธิไดม้ำ (ใชไ้ป) จำกกิจกรรมลงทุน (32,060.00)            (37,830.00)              

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงินเพิม่ขึ้น (ลดลง)

เงินสดรบัเงินรบัฝำกออมทรพัยพิ์เศษ 28,650,580.91       5,595,247.06           

เงินสดจ่ำยคนืเงินรบัฝำกออมทรพัยพิ์เศษ (6,306,697.65)        (1,402,253.85)          

เงินสดจ่ำยคำ่บ ำรุงสนันิบำตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย (30,000.00)            (30,000.00)              

เงินสดจ่ำยเงินปันผล (19,502,937.09)      (19,071,230.80)        

เงินสดจ่ำยเฉลีย่คนื (2,231,250.63)        (1,903,202.24)          

เงินสดจ่ำยโบนัสกรรมกำรและเจำ้หนำ้ที่ (505,000.00)          (486,000.00)             

เงินสดรบัจำกทุนเรอืนหุน้ 32,995,400.00       35,878,750.00         

เงินสดจ่ำยคนืทุนเรอืนหุน้ (14,046,550.00)      (10,201,700.00)        

เงินสดจ่ำยทุนสำธำรณประโยชน์ (41,028.00)            (35,800.00)              

เงินสดจ่ำยทุนสะสมเพ่ือกำรศกึษำอบรม (209,018.49)          (241,200.00)             

เงินสดรบัทุนสะสมเพ่ือกำรศกึษำอบรม 16,685.00             3,600.00

เงินสดจ่ำยทุนสวสัดกิำรสมำชิก (258,100.00)          (244,650.00)             

เงินสดจ่ำยทุนสวสัดกิำรบ ำเหน็จสมำชิก 0.00 (36,500.00)              

เงินสดสทุธิไดม้ำ (ใชไ้ป) จำกกิจกรรมจัดหำเงิน 18,532,084.05       7,825,060.17           

เงินสดสุทธิเพิม่ขึ้น (ลดลง) 37,501,194.92       (5,521,189.91)          

เงินสด ณ วันตน้ปี  26,119,367.87       31,640,557.78         

เงินสด ณ วันสิน้ปี  63,620,562.79       26,119,367.87         
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1.  สรุปนโยบายการบญัชีทีส่ าคัญ

- สหกรณบ์นัทึกบญัชีโดยใชเ้กณฑค์งคำ้ง

- สหกรณร์บัรูร้ำยไดด้อกเบีย้ตำมเกณฑส์ดัสว่นของเวลำ สว่นจ ำนวนของรำยไดจ้ะเท่ำกบัอตัรำดอกเบีย้คณูดว้ย

จ ำนวนเงินตน้ที่คำ้งช ำระตำมระยะเวลำที่กูย้ืม

- เงินลงทุนระยะยำวที่เป็นเงินลงทุนในหลกัทรพัยท์ี่ไม่อยูใ่นควำมตอ้งกำรของตลำดแสดงดว้ยรำคำทุน

- สหกรณต์รีำคำวสัดคุงเหลอืตำมรำคำทุน

- คำ่เสือ่มรำคำเครือ่งใชส้  ำนักงำน ค  ำนวณโดยวิธีเสน้ตรงในอตัรำที่นำยทะเบียนสหกรณก์ ำหนด

- สทิธิในกำรใชซ้อฟทแ์วรต์ำ่งๆ ตดัจ่ำยตำมระยะเวลำของอำยกุำรใชง้ำน หรอืตำมกำรเปลีย่นแปลงกำรใชซ้อฟทแ์วรใ์หม่

- คำ่ซ่อมบ ำรุง  คำ่ซ่อมแซม  รวมทัง้กำรซือ้มำเปลีย่นแทนส ำหรบัสนิทรพัยร์ำยกำรยอ่ยๆ  ถือเป็นคำ่ใชจ้่ำย

หักจำกรำยได ้ กำรตอ่เตมิหรอืเพ่ิมเตมิอำคำรและอปุกรณร์ำยใหญ่ๆ ถือเป็นรำคำทุนของสนิทรพัย์

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมำยถึง เงินสดในมือ เงินฝำกธนำคำรทุกประเภท และเงินฝำกสหกรณท์ุกประเภท

ทัง้นีร้วมถึงเงินฝำกธนำคำร และเงินฝำกสหกรณท์ี่น  ำไปเป็นหลกัทรพัยค์  ำ้ประกนัหนีส้นิดว้ย

- สหกรณต์ัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตำมระเบียบนำยทะเบียนสหกรณ ์วำ่ดว้ยกำรบญัชีสหกรณแ์ละกลุม่เกษตร พ.ศ.2563

และตำมประกำศนำยทะเบียนสหกรณ ์เรือ่ง กำรประมำณกำรคำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู ส  ำหรบัสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละ

สหกรณเ์ครดติยเูน่ียนที่เรยีกเก็บเงินงวดช ำระหนีจ้ำกสมำชิกโดยหักจำกเงินได ้ณ ที่จ่ำย พ.ศ.2567

- สหกรณ ์จัดประเภทรายการของงบการเงินปี 2567 ในบางรายการเพ่ือประโยชนใ์นการเปรยีบเทียบกบัปี 2566

2.  เงนิฝากธนาคาร   ประกอบดว้ย

ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

เงินสด 0.00                  0.00                    

เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวนั 0.00                  0.00                    

ออมทรพัย์ 3,549,944.74      10,078,840.55      

รวม 3,549,944.74      10,078,840.55      

3.  เงนิฝากสหกรณอ่ื์น   ประกอบดว้ย

ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

ชุมนุมสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 31,000,000.00    9,000,000.00        

สหกรณอ์อมทรพัยค์รูปราจีนบรุ ีจ  ากดั 19,570,618.05    6,888,052.79        

สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจังหวดัปราจีนบรุี 9,500,000.00      152,474.53           

รวม 60,070,618.05    16,040,527.32      

สหกรณอ์อมทรัพยโ์รงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จ ากัด

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567



  

 

4.  เงนิลงทุน   ประกอบดว้ย

ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

เงินลงทุนระยะยาว

เงินลงทุนที่ไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด

 - หุน้ชุมนุมสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 482,000.00        463,500.00           

 รวมเงินลงทุนระยะยาว 482,000.00        463,500.00           

5.  เงนิใหกู้้ยืม - สุทธิ ประกอบดว้ย

ระยะสั้น ระยะยาว ระยะสั้น ระยะยาว

เงินให้กู้ยืม - ปกติ

ลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน 4,229,150.00     0.00 3,877,450.00      0.00

ลกูหนีเ้งินกูส้ามัญ 56,361,715.00    536,645,686.00    53,302,700.00    541,735,689.00    

ลกูหนีเ้งินกูส้ามัญ-พิเศษสวสัดกิาร 5,855,000.00     17,818,031.00      4,862,200.00      15,668,200.00      

รวมเงินให้กู้ยืม - ปกติ 66,445,865.00    554,463,717.00    62,042,350.00    557,403,889.00    

ลูกหนี้อ่ืนอันมีมูลหนี้ที่เกิดจากการให้งินกู้

ลูกหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้

ลกูหนีข้าดสมาชิกภาพ 6,017,496.35     0.00 0.00 0.00

หัก   คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 3,389,699.27     0.00 0.00 0.00

ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ - สุทธิ 2,627,797.08     0.00 0.00 0.00

รวมลูกหนี้อ่ืนอันมีมูลหนี้ที่เกิดจากการให้งินกู้ 2,627,797.08     0.00 0.00 0.00

เงินให้กู้ยืม - สุทธิ 69,073,662.08    554,463,717.00    62,042,350.00    557,403,889.00    

6.  ดอกเบีย้เงนิใหกู้้ค้างรับ -สุทธิ  ประกอบดว้ย

ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบั - ปกติ 499.14               37,631.80            

ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบั - ลกูหนีข้าดสมาชิกภาพ 91,628.10          0.00

หัก   คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู - ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบัลกูหนีข้าดสมาชิกภาพ 91,628.10          0.00

ดอกเบีย้เงินให้กู้ค้างรับ - ปกติ 499.14               37,631.80

บาท

ปี 2567

บาท

ปี 2566
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7.  สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน  ประกอบดว้ย

ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

ดอกเบีย้เงินฝากสหกรณอ่ื์นคา้งรบั 313,842.75        160,081.13           

ดอกเบีย้เงินฝากธนาคารคา้งรบั 9,864.09 0.00

เครือ่งเขียนแบบพิมพ์ 1,568.00            1,624.00              

รวม 325,274.84        161,705.13           

8.  อุปกรณ ์- สุทธิ  ประกอบดว้ย

ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

เครือ่งใชส้  านักงาน 394,748.01        381,188.01           

หัก คา่เสือ่มราคาสะสม 310,196.60        264,819.72           

รวมอุปกรณ ์- สุทธิ 84,551.41          116,368.29           

9. หนีสิ้นหมุนเวียนอ่ืน ประกอบดว้ย

ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

คา่ใชจ้่ายคา้งจ่าย 62,000.00          60,000.00            

เงินรอจ่ายคนื 46,124.80          36,940.00            

รวม 108,124.80        96,940.00            

10.  ทุนสะสมตามข้อบงัคับ ระเบยีบ และอ่ืน  ๆ    ประกอบดว้ย

ปี 2567 ปี 2566

บาท บาท

ทุนสาธารณประโยชน์ 314,215.86        353,243.86           

ทุนรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล 291,000.00        289,000.00           

ทุนสะสมเพ่ือขยายกิจการ 646,180.04        644,180.04           

ทุนสะสมเพ่ือการศกึษาอบรม 99,356.51          186,690.00           

ทุนสวสัดกิารสมาชิก 749,250.00        657,350.00           

รวม 2,100,002.41      2,130,463.90        

11.  การด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องของสหกรณ์

สหกรณมี์การด ารงสนิทรพัยส์ภาพคลอ่งเฉลีย่รายเดอืนไม่ต  า่กวา่ที่รฐัมนตรปีระกาศก าหนดในอตัรารอ้ยละหนึ่ง
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ระเบียบวาระที่ 3   

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ 3   
  3.2 พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567 

  ประธานกรรมการฯ ขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  2567  ของสหกรณ์ออมทรัพย์
โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด จำนวน  22,917,176.03  บาท  ซึ่งได้จัดสรรกำไรตามข้อบังคับของ
สหกรณ์ดังนี ้

รายการจัดสรร จ านวนเงินท่ีจัดสรร คิดเป็น %

1. เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่า 10 % ของก าไรสุทธิ 2,291,722.63 10.00%

2. เป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 1 % 30,000.00               0.13%

   ของก าไรสุทธิแต่ต้องไม่เกิน  30,000 บาท        

3. เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีช าระแล้วให้แก่สมาชิก 3.5 % 17,808,255.89 77.71%

4. เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิก 1,402,997.51 6.12%

    ได้ท าไว้กับสหกรณ์ในปีงบการเงิน 5 %

5. เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกิน 10 % ของก าไรสุทธิ 30,000.00 0.13%

6. เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน 2%  100,000.00 0.44%

    แหล่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวันสิ นปีนั น           

7. เป็นทุนสะสมเพ่ือการขยายกิจการของสหกรณ์ 346,200.00 1.51%

8.  เป็นเงินโบนัสแก่คณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์   458,000.00 2.00%

9.  เป็นทุนสวัสดิการหรือสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 250,000.00 1.09%

10. เป็นทุนการศึกษาอบรมไม่เกิน 10 % ของก าไรสุทธิ 200,000.00 0.87%  
 

อัตราดอกเบี้ยเงินกู้  เงินปนัผล  และเงนิเฉลี่ยคืนปีทีผ่่านมา 

รายการ ปีก่อน  2566 ปีปัจจุบัน  2567 
อัตราดอกเบี้ยเงินกู้  ร้อยละ 4.75 ต่อปี ร้อยละ 4.75 ต่อปี 
เงินปันผล ร้อยละ 4 ร้อยละ 3.5 
เงินเฉลี่ยคืน  ร้อยละ 8 ร้อยละ 5 

 
  มติที่ประชุม ………………………………………………………………………………………………………… 
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 3.3 พิจารณาอนุมัติแผนการดำเนินงาน แผนรายรับ-จา่ย ประจำปี 2568 
      คณะกรรมการดำเนินการ  ขอเสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ฯ 
ประจำปี 2566  ต่อที่ประชมุใหญ่สามญัประจำปีเพื่อให้พิจารณาอนุมัติ  ดังต่อไปน้ี  

รายการ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

- ต่ำ      
+สูง 

เป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ 

1. รับสมาชิกเพิ่ม  (คน) 73 60 57 - 60 
2. สมาชิกถือหุน้เพิ่ม (ล้านบาท) 35.27 30 32.66 + 30 
3. จ่ายเงินกู้ให้สมาชิก (ล้านบาท) 325.04 350 231.44 - 250 
4. รับชำระคืนเงินกู้ (ล้านบาท) 291.57 250 224.09 - 250 
5. ประชุมวิชาการให้กับสมาชิก (ครั้ง) 1 1 1 * 2 
6. จัดศึกษาดูงานให้คณะกรรมการ/เจ้าหน้าที่ (ครั้ง) 1 1 1 * 1 
7. คัดเลือกกรรมการ/เจ้าหน้าที่ และสมาชิกดีเด่น (ครั้ง) 1 1 1 * 1 
8. มอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิกสหกรณ์ฯ(ครั้ง) 1 1 1 * 1 

9. เผยแพรข่้อมูลข่าวสารผ่านระบบออนไลน์ (ครั้ง) 36 36 36 * 36 

มติที่ประชุม ………………………………………………………………………………………………………… 
 

พิจารณาอนุมัติประมาณแผนรายรับ ประจำปี 2568 

 
หมายเหตุ  ทกุรายการสามารถปรับถัวเฉลี่ยกันได ้

มติที่ประชุม ………………………………………………………………………………………………………… 
 

ผลด าเนินงาน ผลด าเนินงาน ประมาณการรายรับ
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568

รายได้ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากการลงทุน 28,927,772.80           30,595,422.28           32,961,000.00           
ดอกเบี ยรับเงินให้กู้ 28,457,388.96              29,350,396.64              30,820,000.00
ดอกเบี ยรับลูกหนี เงินกู้อ่ืน 0.00 91,628.10                    91,000.00
ดอกเบี ยรับเงินฝากธนาคาร 10,884.01                    48,977.80                    50,000.00
ดอกเบี ยรับเงินฝากสหกรณ์อ่ืน 434,222.27                  1,080,793.51                1,500,000.00
ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 25,277.56                    23,626.23                    500,000.00

รายได้อ่ืน 5,380.00                  5,700.00                  10,000.00                
รายได้ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 5,380.00                      5,700.00                      10,000.00

รวมรายได้ 28,933,152.80           30,601,122.28           32,971,000.00           

รายการ
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หมายเหตุ  ทกุรายการสามารถปรับถัวเฉลี่ยกันได ้
 

มติที่ประชุม ………………………………………………………………………………………………………… 

ผลด าเนินงาน ผลด าเนินงาน ประมาณการรายรับ
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568

ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร 1,392,684.50           1,891,906.00           2,662,520.00           
เงินเดือนผู้จัดการ 360,000.00             
เงินเดือน 1,160,765.00                1,603,400.00                2,220,000.00
ค่าล่วงเวลา 62,509.50 20,316.00 20,000.00
ค่าบ าเหน็จเจ้าหน้าท่ี 142,400.00                   239,960.00                   377,520.00
เงินสมทบประกันสังคม 22,410.00                     22,230.00                     25,000.00
ค่าเคร่ืองแบบ 2,400.00                      6,000.00                      10,000.00
ค่ารักษาพยาบาลเจ้าหน้าท่ี 2,200.00                      0.00 10,000.00

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 2,228,750.75           2,620,285.71           3,312,490.00           
ดอกเบี ยจ่ายเงินรับฝาก 1,095,247.06                1,397,580.91                1,790,000.00
ค่าเบี ยประชุม 231,000.00                   293,400.00                   300,000.00
ค่าโทรศัพท์ 5,176.14                      5,669.42                      5,700.00
ค่ารับรอง 25,711.00                     23,371.25                     25,000.00
ค่าน  ามันเชื อเพลิงในการติดต่องาน 5,200.00                      4,300.00                      4,500.00
ค่าไปรษณีย์ 499.00                         444.00                         500.00
ค่าถ่ายเอกสาร 2,297.00                      743.50                         3,000.00
ค่าจ้างเหมาดูแลเว็ปไซด์สหกรณ์ 10,066.00                     12,099.00                     12,000.00
ค่าพัฒนาและบ ารุงรักษาระบบโปรแกรม 9,000.00                      49,000.00                     50,000.00
ค่าวัสดุส านักงาน 3,723.60                      2,513.00                      3,000.00
ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 51,666.20                     13,850.80                     20,000.00
ค่าเคร่ืองแบบกรรมการ/ผู้ตรวจสอบกิจการ 0.00 24,000.00                     30,000.00
ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 2,192.00                      28,901.00                     30,000.00
ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่ 632,406.75                   619,100.83                   688,190.00
ค่าตอบแทนผู้จัดการ/เลขา/เหรัญญิก 62,000.00                     63,400.00                     69,600.00
ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 30,000.00                     15,000.00                     15,000.00
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 60,000.00                     62,000.00                     60,000.00
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 1,764.00                      554.00                         1,000.00
ค่าใช้จ่ายด าเนินคดีทางกฎหมาย -                              -                              100,000.00
ค่าจ้างท่ีปรึกษา -                              -                              100,000.00
ค่าใช้จ่ายอ่ืน 802.00                         4,358.00                      5,000.00

ค่าใช้จ่ายอ่ืน 55,838.59               3,531,704.25           3,155,000.00           
ค่าเส่ือมราคา 50,838.59                     45,376.88                     60,000.00
ค่าตัดจ่ายสิทธิในการใช้ซอฟแวร์ 5,000.00                      5,000.00                      5,000.00
หนี สงสัยจะสูญ-ลูกหนี ขาดสมาชิกภาพ 0.00 3,389,699.27                3,000,000.00
หนี สงสัยจะสูญ-ดอกเบี ยลูกหนี ขาดสมาชิกภาพ 0.00 91,628.10                     90,000.00
รวมค่าใช้จ่าย 3,677,273.84           8,043,895.96           9,130,010.00           

25,255,878.96         22,557,226.32         23,840,990.00         ก าไรสุทธิ

รายการ
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3.4 พิจารณาแผนการลงทนุ ประจำปี 2568 
ตามกฎกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ว่าด้วยการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์ 

และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 ลงวันที่ 26 มกราคม 2564 หมวด 2 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
และคุณสมบัติ และลักษณะต้องห้ามของกรรมการ และผู้จัดการ ข้อ5(7) กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับ
การฝาก การลงทุน  การกู้ยืม จากสหกรณ์อื่น และสถาบันการเงิน และการค้ำประกัน เพื่อเสนอต่อที่ประชุม
ใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัต ิ

นโยบาบการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด เน้นความมั่นคง
และปลอดภัยของเงินลงทุนเป็นหลักโดยให้มีคณะอนุกรรมการลงทุนเป็นผู้พิจารณากลั่นกรอง  เพื่อความ
รอบคอบในการดำเนินการภายใต้การบริหารจัดการความเสี่ยงให้ได้รับผลตอบแทนในระดับที่เหมาะสมและ
ถูกต้องตามกฎหมาย เพื่อประโยชน์สูงสุดของสมาชิกแนวทางการบริหารเงินลงทุน ตามกฎหมายสหกรณ์
ประจำปี 2568 มีดังนี้ 

1. พระราชบัญญัติสหกรณ์พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติมมาตรามาตรา 62 กำหนดให้เงิน
ของสหกรณ์นั้น สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ดังต่อไปนี้ 

1.1 ฝากในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อื่น 
1.2 ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์หรือเพื่อให้ความช่วยเหลือ

ทางการเงินแก่สหกรณ์ 
1.3 ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
1.4 ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
1.5 ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อื่น 
1.6 ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่

กิจการของสหกรณ์โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
1.7 ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 

2. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติเรื่องข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของ
สหกรณ์พ.ศ. 2563 ลงวันที ่17 พฤศจิกายน 2563 ออกความตามในพรบสหกรณพ์.ศ. 2542 มาตรา 62 เจ็ดข้อ
สามเงินของสหกรณ์อาจนำไปฝากหรือลงทุนได้ดังต่อไปนี้ 

2.1  บัตรเงินฝากที่ธนาคารเป็นผู้ออก 
2.2  ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป็นผู้รับรองสลักหลังหรือรับรางวัลหรือตั๋วสัญญาให้เงินที่ธนาคาร

เป็นผู้สลักหลังหรือรับรางวัลโดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิด 
2.3 ตราสารแสดงสิทธิ์ในหนีท้ี่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก(ตราสารแสดงสิทธิใ์นนี่

หมายความว่าต๋ัวแลกเงินตรวจสัญญาใช้เงินหุ้นกู้) 
2.4 บัตรเงินฝากหรือใบฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุนหรอืบริษัทเครดิตซีเอซึ่งสถาบัน

คุ้มครองเงินฝากประกันชำระคืนต้นเงินและดอกเบ้ีย 
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2.5  ตราสารแสดงสิทธิ์ในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออกภายใต้โครงการแปลงสิทธิ์

สินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจเพื่อ
การเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์พ.ศ. 2540 ตราสารแสดงสิทธิ์ในหนี้นั้นได้รับ
การจัดอันดับความน่าเชื ่อถือตั้ งแต่ระดับเอลพขึ ้นไปจากบริษัทจัดอันดับความ
น่าเชื ่อถือที ่ได้ร ับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย ์

2.6  หุ้นกู้ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ ai ขึ้นไปจากบริษัทจัดอันดับ
ความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์(หุ้นกู้หมายความว่าหุ้นกู้ที่มีหลักประกันหรือหุ้นกู้ที่ไม่ได้สิทธิ์ทั้งนี้ ไม่รวมหุ้น
กู้ที่มีอนุพันธ์แฝงและหุ้นกู้ที่ไม่กำหนดอายุไถ่ถอน) 

2.7  หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี
และอยู่ในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

2.8  หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่มีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา 62 แห่ง
พระราชบัญญัติสหกรณ์พ.ศ. 2542 

3. ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจา้พระยาอภัยภูเบศร จำกัด  
มีการนำเงินไปฝากและลงทุนรวมทั้งทั้งสิ้น 61,070,618.05 บาท ซึ่งเป็นเฉพาะในส่วนของการนำฝากในชุมนุม
สหกรณ์อื่นหรอืสหกรณ์อืน่ รายละเอียดดงันี้  

จ านวนเงินท่ีน าฝาก ผลตอบแทนปี 2567
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข ปราจีนบุรี จ ากัด 9,500,000.00       131,865.51          
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูปราจีนบุรี จ ากัด 19,570,618.05      195,128.10          
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 32,000,000.00      753,799.90          

61,070,618.05      1,080,793.51       

สหกรณ์ท่ีน าฝาก

รวมทั งหมด  
 
ดังนั้นเพื่อเป็นการหาทางเพิ่มการสร้างรายได้ และการบริหารสภาพคล่องให้เกิดประโยชน์แก่เงินทุน

ของสหกรณ์ในช่วงทุกช่วงเวลา  โดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับนโยบายความเสี่ยงด้านการลงทุนและได้เสนอบรรจุไว้
ใน  แผนประมาณการรายได้และรายจ่ายประจำปี 2568 ไว้เรียบร้อยแล้วจึงขอเสนอพิจารณาอนุมัตินโยบายและ
แผนการลงทุนตามกฎหมายสหกรณ์ประจำปี 2568 จำนวน 150,000,000.00 บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบล้านบาทถ้วน) 

มติที่ประชุม  ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
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 3.5 พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน  ประจำปี 2568 

 ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด  พ.ศ. 2565 ข้อ 18       
ข้อ 71 (6) ว่าด้วยวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน  และประกาศนายทะเบียนสหกรณ์  เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาให้
ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณ์  ที่กำหนดให้  “ที่ประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำ
ประกันสำหรับปีหนึ่งๆ ได้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน  วงเงินซึ่งกำหนดดังว่านี้ต้องได้รับความเห็นชอบ
จากนายทะเบียนสหกรณ์  ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้กำหนด  หรือนายทะเบียนยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือ
ค้ำประกันสำหรับปีใด  ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันสำหรับปีก่อนไปพลาง” 

 ในปี 2567 ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี มีมติกำหนดวงเงินซึ่งอาจกู้ยืมหรือค้ำประกันไว้   จำนวน
10,000,000 (สิบล้านบาทถ้วน) เพื่อรับรองสภาพคล่องทางด้านการเงินในการบริหารงานของสหกรณ์ให้ดำเนินไป
อย่างต่อเนื่องซึ่งเพียงพอในการบริหารงาน 

 หลักเกณฑ์การกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน 
 การกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี  นายทะเบียนสหกรณ์ให้ใช้หลักเกณฑ์การพิจารณาให้
ความเห็นชอบ วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันของสหกรณ์  โดยพิจารณาจากทุนเรือนหุ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว  รวมกับทุน
สำรองของสหกรณ์  ตามงบทดลอง ณ วันสิ้นเดือนสุดท้ายก่อนวันประชุมใหญ่  ได้ไม่เกิน 1.5 เท่า ของทุนเรือนหุ้น
รวมกบัทุนสำรองของสหกรณ ์
 ณ วันที่ 31 ตลุาคม  2567  สหกรณ์มีทนุเรือนหุ้นและทุนสำรองรวมกนั ดังนี ้
 ทุนเรือนหุ้น     526,796,670.00 
 ทุนสำรอง         36,139,968.22 
 รวมทุนเรือนหุ้นและทุนสำรอง   562,936,638.22 

   วงเงิน 1.5 เทา่    844,404,957.33 

 ตามมติที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 39  ในการประชุมวาระที่ 15/2567 เมื ่อวันที่ 13 
พฤศจิกายน 2567  ได้พิจารณาแล้วเห็นควรกำหนดวงเงินกู้ยืม หรือค้ำประกันประจำปี 2567 วงเงิน 10,000,000 บาท 
(สิบล้านบาทถ้วน) คงเดิม เพื่อให้สามารถบริหารกิจการสหกรณ์ได้ตามแผนงาน และเสริมสภาพคล่องได้ตามความ
จำเป็น 

 จึงเสนอที่ประชุมใหญส่ามัญประจำปี  2567  เพื่อโปรดพิจารณา 

 มติที่ประชุม  ………………………………………………………………………………………………………………………..  
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 3.6 การกำหนดค่าเบี้ยเลี ้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการ
ดำเนินการ กรรมการอื่นๆ  

 อาศัยอำนาจตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อ 67 (8) ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่พิจารณาค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของกรรมการดำเนินการ กรรมการอื่นๆ ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตตมิศักดิ์ 
และเจ้าหน้าที่  ดังนี้ 
 ประธานฯ ขอให้ที่ประชุมพิจารณากำหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุม
ของกรรมการดำเนินการกรรมการอื่นๆ ที่ปรึกษา และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ และเจ้าหน้าที่สหกรณ ์ เพื่อถือปฏิบัติต่อไป
ดังนี ้

 

รายการ อัตรา (บาท) หมายเหต ุ

1. ค่าเบี้ยเลี้ยง 
    -  ในจังหวดั 
    -  ต่างจังหวัด 

 
300  บาท/คน/วัน 
400  บาท/คน/วัน 

 

2. ค่าเบี้ยประชุม 
    -  ประธานกรรมการ 
    -  กรรมการดำเนินการ 

 
5,000  บาท/คน/ครั้ง 
1,000  บาท/คน/ครั้ง 

 
 

3. ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการอื่นๆ 200  บาท/คน/ครั้ง  

4. ค่าพาหนะ ตามที่จ่ายจริง      -  กรณ ี เด ินทางด ้วยเคร ื ่องบ ินให้
พิจารณาถึงความจำเป็นและเร่งด่วน  โดย
อยู่ในดุลยพินิจของประธาน  หรือผู้ที่ได้รับ
มอบหมายเป็นกรณีไป   
     - กรณีใช้พาหนะส่วนตัว   
รถยนต์เบิกได้กิโลเมตรละ  4  บาท  
รถจักรยานยนต์เบิกได้กิโลเมตรละ  2 บาท 
      - เบิกค่าผ่านทางพเิศษตามที่จ่ายจริง 

5. ค่าเช่าที่พัก 
ตามที่จ่ายจริงไม่เกินคืนละ 

1,500 บาท 
เบิกได้เฉพาะนอกเขตจังหวัด 

  มติที่ประชุม  ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
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3.7 พิจารณาแผนกลยุทธการดำเนินการสหกรณ์ ประจำปี 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
มติที่ประชุม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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  3.8 พิจารณาคัดเลือกผูส้อบบัญชี และคา่ธรรมเนียมการสอบบัญชี ประจำปี 2568 

สำหรับปีบัญชีสิ ้นสุดวันที่ 30 กันยายน  2567  สหกรณ์จัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชน  ได้แก่          
นายเกียรติ  ก่อเกียรติ เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท  สำนักงานสอบบัญชีก่อเกียรติและธุรกิจบัญชี จำกัด  

เพื่อให้สมาชิกได้คัดเลือกผู้สอบบัญชีที่จะเข้ามาตรวจสอบบัญชีและกิจการของสหกรณ์อย่างอิสระ
คณะกรรมการจึงขอเสนอรายชื่อผู้เสนอราคาสอบบัญชี ประจำปี 2568 ตามที่ ได้ประกาศรับสมัครผู้ตรวจสอบบัญชี 
(เอกชน)  เพื่อให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา ดังนี้ 

ลำดับ บริษัท ขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบ การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ 
ค่าธรรมเนียม
การบริการ 

1 บริษัท เอส.เอ็ม.การบัญชีและ
การตรวจสอบบัญชี จำกัด 
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ คือ 
นายพงษ์สันต์ วานิชพงษ์พันธ์  
 

ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและ
ระเบียบที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
-ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดง
ข ้ อม ู ลท ี ่ ข ั ดต ่ อข ้ อ เท ็ จจ ร ิ งอ ั น เป็ น
สาระสำคัญในงบการเงิน 
-ทำความเข้าใจในระบบควบคุมภายในที่
เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ 

-  ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีไม่น้อยกว่า 2 คน 
-  ปฏิบัติงานประมาณปีละ 2 ครั้ง 
-  ครั้งละ 2 วันทำการ 

60,000 บาท 

2 นายธราพงษ์ ลายชีว 
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ คือ 
นายธราพงษ์ ลายชีว 
 

ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและ
ระเบียบที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
- ประเมินการนำเสนอ โครงสร้างและ
เนื้อหาของงบการเงินโดยรวม 
- ทำความเข้าใจในระบบควบคุมภายในที่
เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ 

-  ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี 3 คน 
-  ปฏิบัติงานประมาณปีละ 3 ครั้ง 
-  ครั้งละ 3 วันทำการ 

60,000 บาท 

 

มติที่ประชุม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 3.9 พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2568 

 อาศัยอำนาจตามข้อบังคับ ข้อ 68 คณะกรรมการดำเนินการ  ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการ
ประกอบด้วย ประธานกรรมการหน่ึงคน  และกรรมการดำเนินการอีก 14 คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 
 ให้คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่ง
หรือหลายคน  เลขานุการคนหนึ่งและหรือเหรัญญกิคนหนึง่  นอกนั้นเป็นกรรมการและปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
ณ สำนักงานสหกรณ ์
 อาศัยอำนาจตามข้อบังคับ ข้อ 71 กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง  คณะกรรมการดำเนินการมีวาระ   
อยู่ในตำแหน่ง  คราวละสองปีนับแต่วันเลือกต้ัง  และอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้  แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
 ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการสหกรณ์แทนตำแหน่งที่ว่าง ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ ที่ได้รับ
เลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 

 คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ฯ ประจำปี 2567  ชุดที่ 39  ที่ต้องพ้นวาระตามข้อบังคับ 
จำนวน 8 คน  ดังนี้    

ลำดับที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง วาระการดำรงตำแหน่ง 

1. นางธิดารัตน์   ชูศร ี กรรมการ วาระที่ 2  ปทีี ่2 

2. นางพนารัตน์   สินธพ กรรมการ วาระที่ 2  ปทีี ่2 

3. นายประดิษฐ์   ศิรินาม กรรมการ วาระที่ 2  ปทีี ่2 

4. น.ส.อภิญญา    สุนิปา กรรมการและผู้จัดการ วาระที่ 1  ปทีี ่2 

5. น.ส.สุธาทิพย์    พลเผือก กรรมการ วาระที่ 1  ปทีี ่2 

6. นางวิภาวดี      ดงจันทร ์ กรรมการ วาระที่ 1  ปทีี ่2 

7. นางปณัชดา     อ่อนน้อม กรรมการ วาระที่ 1  ปทีี ่2 

8. นางขนิษฐา     สิงห์แหลม กรรมการ วาระที่ 1  ปทีี ่2 

********************************** 
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 คณะกรรมการดำเนินการ  จึงพิจารณาประกาศ  เปิดรับสมัครสมาชิกเขา้รับการสรรหาเพื่อเลือกตั้ง
แทนในตำแหนง่กรรมการ  จำนวน  11 คน  เพื่อทดแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  ดังนี้ 

รายชื่อผู้เสนอชื่อผู้สมคัรกรรมการ 

หมายเลข ชื่อ-สกุล ผลคะแนน อันดับ 

หมายเลข 1 นางสาวชลาลัย   คล้ายพิมพ ์ ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 2 นางปณัชดา   อ่อนน้อม ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 3 นางจิรนันท์   เดชสอน ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 4 นางสาวมาสสุรีย์   พูนเพิ่ม ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 5 นางสาวเพ็ญศรี    เงินทอง ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 6 นางสาวอภิญญา    สุนิปา ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 7 นายจิรฉัตร   ต้ังเจริญสมุทร ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 8 นางอรนุช    วิชานงค์ ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 9 นางอภิญญา   จินดารักษ ์ ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 10 นายณพณัฐ    ทูคำม ี ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

หมายเลข 11 นางวิภาวดี    ดงจันทร ์ ได้คะแนน ……………. คะแนน อันดับที่ ............. 

  

 โดยมีสมาชิกสหกรณ์ฯ  มาใช้สิทธิลงคะแนนเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์   
จำนวน ................ คน  จากสมาชิกที่มีสทิธิลงคะแนนทั้งหมด ..................... คน  คิดเป็นร้อยละ .....................  
และมีสมาชิกไม่ประสงค์ลงคะแนน ............... คน คดิเป็นร้อยละ ................  จากจำนวนสมาชิกทีม่าลงคะแนน
เลือกตั้งทั้งหมด  

มติที่ประชุม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระที่ 3   

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ 3   
3.10 พิจารณาแก้ไขเพิ่มเตมิ ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาลเจา้พระยาอภัยภภูเบศร จำกัด พ.ศ.2565 

ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไขเพ่ิมเติม เหตุผล 
ข้อ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 

เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีท ี ่ร ับรองโดยทั ่วไปและระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ 
ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ
กำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง  

      กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตาม
ความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้ 
ดังต่อไปนี้ 

 (1) เป็นเงินปันผลตามหุ ้นที ่ชำระแล้วให้แก่
สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนด ในกฎกระทรวง 
โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์
ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) ออกจ่าย
เป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วยจำนวนเงินปันผล
ทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าว
มาแล้ว 

      (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจ
ที ่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่
สมาชิกที่ผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ์ มิให้ได้รับเงิน
เฉลี่ยคืน สำหรับงวดที่ผิดนัดนั้น 

     (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
     (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน
ร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ใน
วันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอน
ได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผล
ตามหุ ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนนี ้หากสหกรณ์
ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

      (5) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกิน
ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  
      (6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบ
ของกำไรสุทธิ 
      (7) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม
สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบ
ของกำไรสุทธิ 
      (8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงาน ไม่เกินร้อยละ
สิบของกำไรสุทธิ  
      

ข้อ 28 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 
เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีท ี ่ร ับรองโดยทั ่วไปและระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ 
ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ
กำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง  

      กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือจากการจัดสรรตาม
ความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรร
ได้ ดังต่อไปนี้ 

 (1) เป็นเงินปันผลตามหุ ้นที ่ชำระแล้วให้แก่
สมาช ิ ก  แต ่ ต ้ อ ง ไม ่ เ ก ิ นอ ั ตราท ี ่ ก ำหนด  ใน
กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง 
ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม 
(4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วยจำนวน
เงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตรา
ดังกล่าวมาแล้ว 

      (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจ
ที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่
สมาชิกที่ผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ์ มิให้ได้รับเงิน
เฉลี่ยคืน สำหรับงวดที่ผิดนัดนั้น 

     (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
     (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกิน
ร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่
ในวันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะ
ถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงินปัน
ผลตามหุ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนนี้หากสหกรณ์
ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

      (5) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกิน
ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ  
      (6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบ
ของกำไรสุทธิ 
      (7) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม
สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบ
ของกำไรสุทธิ 
      (8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงาน ไม่เกินร้อยละ
สิบของกำไรสุทธิ  
  

-เพื่อช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 
- เพื่อลดการเกิดหนี้เสียภายใน

สหกรณ์ ทั้งนี้เมื่อพบว่าผู้กู้ไม่สามารถ
ชำระหนี้ได้  แล้วผู้ค้ำประกันรับเงื่อนไข
การช่วยเหลือของกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำ
ประกันได้ ทางสหกรณ์จะดำเนินการรับ
ชำระหนี้ภายใน 1 เดือนถัดไป เพื่อมิให้
เกิดการค้างชำระอันเป็นเหตุให้ตั้งค่า
เผื่อหนี้สงสัยจะสูญฯ 

- เพื่อรักษาสภาพเงินปันผลเฉลี่ยคืน
ให้กับสมาชิก 
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ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไขเพ่ิมเติม เหตุผล 
       (9) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุน
สำรองทั้งสิ้น 
         การใช้จ ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป ็นไปตาม
ระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบสำหรับแต่ละ
ทุนเป็นการเฉพาะ  

   (9) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน
และผู้ได้รับความเดือดร้อนจากการค้ำประกัน ไม่เกิน
ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 
    (10) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุน
สำรองทั้งสิ้น 
      การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามระเบียบ
ของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบสำหรับแต่ละทุนเป็น
การเฉพาะ  

 

       ข้อ 93 การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ สหกรณ์อาจ
จ้างผูจ้ัดการได้สองวิธี คือ มีกำหนดระยะเวลาจ้างหรือไม่
มีกำหนดระยะเวลาจ้างก็ได้ 

         ตำแหน่งของผู้จัดการอาจจ้างบุคคลภายนอกได้ 
โดยให้ทำสัญญาเป็นคราว คราวละไม่เกินสี่ปี จนกว่าจะ
อายุครบเจ็ดสิบปีบริบูรณ์ และในรอบปีที่อายุครบเจ็ดสิบ
ปีบริบูรณ์ ให้จ้างได้จนถึงวันสิ้นเดือนของเดือนที่จัด
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี สำหรับรอบปีทางบัญชีนั้น 
ทั้งนี้ผู้นั้นต้องมีสุขภาพสมบูรณ์เพียงพอและต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินการเป็นคราวๆ 

         สำหรับเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างสหกรณ์เกษียณอายุ 
เมื่อมีอายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ (นับตามบัตรประชาชน) 

ข้อ 93 การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ สหกรณ์อาจจ้าง
ผู้จัดการได้สองวิธี คือ มีกำหนดระยะเวลาจ้างหรือไม่มี
กำหนดระยะเวลาจ้างก็ได้ 
    ตำแหน่งของผู้จัดการอาจจ้างบุคคลภายนอกได้ โดย
ให้ทำสัญญาเป็นคราว คราวละไม่เกินสี่ปี จนกว่าจะอายุ
ครบหกสิบปีบริบูรณ์ และในรอบปีที่อายุครบเจ็ดสิบปี
บริบูรณ์ ให้จ้างได้จนถึงวันสิ้นเดือนของเดือนที่จัด
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี สำหรับรอบปีทางบัญชีนั้น 
ทั้งนี้ผู้นั้นต้องมีสุขภาพสมบูรณ์เพียงพอและต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินการเป็นคราวๆ 

         สำหรับเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างสหกรณ์เกษียณอายุ 
เมื่อมีอายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ (นับตามบัตรประชาชน) 

เพื่อปฏิบัติตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการ
กำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับการพ้น
จากตำแหน่งของผู้จัดการ
สหกรณ์ พ.ศ.2565 

    ข้อ 95 การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ ผู้จัดการ
ของสหกรณ์ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่างใดอย่าง
หนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือ

ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ 

หรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่ข้อบังคับและกฎหมาย
สหกรณ์กำหนด 

(4) เมื่อครบกำหนดตามสัญญาจ้างภายใต้ข้อบังคับข้อ 
93 

(5) ถูกเลิกจ้าง 
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมี

พฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระทำการ
หรือละเว้นการกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความ
ไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชนหรือไม่
เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 
 

ข้อ 95 การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ ผู้จัดการของ
สหกรณ์ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่างใดอย่างหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อ

คณะกรรมการดำเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมี

ลักษณะต้องห้ามตามที่ข้อบังคับและกฎหมายสหกรณ์
กำหนด 

(4) ครบกำหนดตามสัญญาจ้าง หรืออายุครบหกสิบปี
บริบูรณ์ สุดแต่เงื่อนไขใดจะถึงกำหนดก่อน และให้พ้น
จากตำแหน่งในวันสิ้นปีทางบัญชทีี่อายุครบหกสิบปี
บริบูรณ์ 

(5) ถูกเลิกจ้าง 
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรม

อันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าไดก้ระทำการหรือละเว้น
การกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบ
เรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชนหรือไม่
เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 

เพื่อปฏิบัติตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการ
กำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับการพ้น
จากตำแหน่งของผู้จัดการ
สหกรณ์ พ.ศ.2565 

มติที่ประชุม  ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
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ระเบียบวาระที่ 4 
คำแนะนำจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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ระเบียบวาระที่ 4   
คำแนะนำจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ระเบียบวาระที่ 4   
  4.1   คำแนะนำจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 

  -  สำนักงานสหกรณ์จังหวัดปราจีนบุร ี
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

  -  สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัดปราจีนบุร ี
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

      -  นิติกร สหกรณ์จังหวดัปราจีนบุร ี
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระที่ 4   
คำแนะนำจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ระเบียบวาระที่ 4   
  4.2  ผลการดำเนนิงานของสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์มาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ 
        สาธารณสุขไทย (สสธท.) และสมาชกิของชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัย์แห่งประเทศไทย (ชสอ.) 
 

             
ผลการดำเนนิงานขององค์กรที่สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจา้พระยาอภัยภูเบศร จำกัด เป็นสมาชิก 

  4.2.1  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด (ชสอ.) 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด  เป็นสมาชกิตั้งแต่วันที่ 18 มี.ค 2546 ปัจจุบันถือหุ้น  
จำนวน  482,000.-บาท  และมีเงินฝาก 22,000,000.-บาท 

  4.2.2  เขตพืน้ที่สหกรณส์มาชิก ชสอ. ภาคตะวันออก (ข.ชสอ.ตอ.) 
  เดิมเป็นชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออก ก่อตั ้งเป็นชมรมฯ เมื ่อวันที ่ 30 พ.ค. 2553         
แต่เนื่องจากการที่ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด (ชสอ.)  เป็นองค์กรหลักที่ดูแลสนับสนุนตาม
ภูมิภาค  เพื่อให้การติดต่อประสานงานการจัดกิจกรรมสนับสนุนได้สะดวก  จึงได้เปลี่ยนเป็นเขตพื้นที่สหกรณ์สมาชิก 
ชสอ. แต่ละภาค  รวม 8 เขต  คือ  กรุงเทพมหานครพื้นที่1 และพื้นที่ 2 ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคใต้ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคตะวันตก 
  เขตภาคตะวันออก ประกอบด้วย  9  จังหวัด  ได้แก่  ชลบุรี  ระยอง  จันทบุรี  ตราด สระแก้ว 
ฉะเชิงเทรา  นครนายก ปราจีนบุรี  และสมุทรปราการ  ได้ดำเนินกิจกรรมเพ่ือประโยชน์แก่สหกรณ์ออมทรัพย์ในภาค  
ภายใต้การสนับสนุนของ ชสอ.  โดยมุ่งเน้นกิจกรรมด้านวิชาการ  กิจกรรมสัมพันธ์  และการเยี่ยมเยือนสหกรณ์ออม
ทรัพย์ในภาคตะวันออก 

  4.2.3  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์มาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด   เป็นศูนย์ประสานงาน สส.ชสอ.       
ทำหน้าที่เป็นจุดบริการเพื่ออำนวยความสะดวกแก่สมาชิกเกี่ยวกับเรื่องต่างๆ เช่น การรับสมัคร  การชำระเงิน         
คงสภาพการเป็นสมาชิก การเปลี่ยนแปลงผู้รับผลประโยชน์ การลาออก การเสียชีวิต  การรับเงินสงเคราะห์ศพ
 เงินสงเคราะห์จ่ายผู้รับผลประโยชน์เบื้องต้นรายละ 600,000 บาท สมาชิกปัจจุบัน  81  ราย 
  4.2.4  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย (สสธท.) 
  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร จำกัด เป็นศูนย์ประสานงาน สสธท. ทำหน้าที่
เป็นจุดบริการ  เพื่ออำนวยความสะดวกแก่สมาชิกเกี่ยวกับเรื่องต่างๆ เช่น  การรับสมัคร การชำระเงิน คงสภาพการ
เป็นสมาชิก การเปลี่ยนแปลงผู้รับผลประโยชน์ การลาออก การเสียชีวิต การรับเงินสงเคราะห์ศพ 
เงินสงเคราะห์จ่ายผู้รับผลประโยชน์เบื้องต้นรายละ  1,000,000  บาท (ล้านที่ 1)  สมาชิกปัจจุบัน  672  ราย 
เงินสงเคราะห์จ่ายผู้รับผลประโยชน์เบื้องต้นรายละ  1,000,000  บาท (ล้านที่ 2)  สมาชิกปัจจุบัน   42  ราย 
เงินสงเคราะห์จ่ายผู้รับผลประโยชน์เบื้องต้นรายละ  1,000,000  บาท (ล้านที่ 3)  สมาชิกปัจจุบัน   16  ราย 
เงินสงเคราะห์จ่ายผู้รับผลประโยชน์เบื้องต้นรายละ  1,000,000  บาท (ล้านที่ 4)  สมาชิกปัจจุบัน   12  ราย 
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อัตราการชำระเงินสงเคราะห์ศพล่วงหน้า ประจำปี 2568 มีอัตราดังนี้ 

ประเภทเงินสงเคราะห ์
ผลประโยชนท์ี่

ได้รับ 

จำนวน
สมาชิก 

เงินสงเคราะห ์
ปี 2567 

จำนวน
สมาชิก 

เงินสงเคราะห ์
ปี 2568 

สส.ชสอ. 600,000 82 5,882 81 5,610 
สสธท. (ล้านที่ 1) 1,000,000 665 5,820 672 6,020 
สสธท. (ล้านที่ 2) 1,000,000 37 6,300 42 6,900 
สสธท. (ล้านที่ 3) 1,000,000 8 3,000 16 3,000 
สสธท. (ล้านที่ 4) 1,000,000 - - 12 2,500 

 
 

มติที่ประชุม 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระที่ 5 
เรื่อง  รับรองรายงาน 

การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
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ภาคผนวก 
รวมภาพกิจกรรมปี 2567 
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วันสหกรณ์แห่งชาติจังหวัดปราจีนบุรี ปี 2567 
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มอบทุนสวัสดิการสมาชิกผู้เกษียณอายุราชการ 

 
 

มอบเงินฌาปนกิจสงเคราะห์ให้แก่สมาชิก 
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ประชุมวิชาการ 
โครงการรู้จักกู้ รู้จักค้ำ รู้จักเรา(กองทุนช่วยเหลือหนี้ฯ) 
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โครงการศึกษาดูงาน 
(เพื่อการพัฒนาการดำเนินกิจการสหกรณ์ จังหวัดลำพูน)  

 

 
 

 



  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 
 


